
令和 7 年 4 月 10 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

軽作業に従事している利用者の能力向上のため

施設外就労先の社員を講師にエクセル研修を行った 施設外就労先社員と相談の上テキストを選定

冊子と電子テキストを用いて研修を行った

実施利用者　1名

実施期間　約1か月を予定

＜目的＞

通常業務ではPCに触れる機会がないので

ＰＣスキルの向上により将来の一般就労の

職種の幅を広げる

＜成果＞

研修開始後、利用者の休職により現在中断中

回復を待って再開予定

エクセル習得後は希望があればワードの研修も

行う

施設外就労先　ニシキプリント担当者の意見

office系ソフトの研修のモデルケースとして、当社の社員研修時に応用可能と考えています。

その意味でも今回の利用者さんの研修内容を充実させ、お互いにメリットのある取り組みに

していきたいと思っております。

住　所 広島市西区井口5丁目13-19-1F 管理者名 小宮　有紀

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 082-278-5373 対象年度

利用者のPCスキルに合わせ

令和6年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 サポートセンターめばえ 事業所番号 3410208668

利用者からの意見・評価

参加した利用者からの意見・評価

※　ホームページへの公表に当たっては、利用者の個人名は記載せず、個人が特定されない形で記載すること。

　なお、利用者が記入した書類に関しては、事業所で保管すること。

連携先企業（担当者） 　　株式会社ニシキプリント　大島伸也

教え方もテキストもわかりやすく、私のペースに合わせて教えてもらえるのがよかったです。

現在は中断しているので、来年度再開してスキルアップしていきたいです。

様式２


